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Programa de Formacion y proceso de Acreditacion a la
especialidad de MEDICINA FELINA

(GRUPO GEMFE)

MARCO DE ACTUACION

El Organigrama para desarrollar este programa estara dirigido por la Junta Directiva de
AVEPA vy tutelado por el Comité de Acreditaciones, el cual sera su interlocutor a la hora de
homogeneizar y garantizar la correcta realizacion de todo el proceso a través del
correspondiente comité de GEMFE

Resumiendo, este Organigrama podriamos definirlo en tres estamentos bien
definidos

1. LaJunta Directiva de AVEPA
2. ElI Comité de Acreditaciones que depende directamente de ella.
3. El Grupo de Medicina Felina GEMFE, del cual surgiran:

- El Aspirante.

- El Tutor.

- El Comité de Credenciales.
- El Comité de Evaluacion.

Antes de desarrollar este programa es importante resefiar las bases que lo impulsan y que
se basan en los mismos objetivos de la Asociacién, que no son mas que buscar la mejor
formacion de sus socios y la excelencia en la profesion.

Basados en estos principios, la Junta Directiva de AVEPA y a través de su Comité de
Acreditaciones, debera velar para que el proceso sea lo mas homogéneo posible intentando
lograr un nivel 6ptimo de formacién y Acreditacion dentro de GEMFE sin olvidar nuestras
caracteristicas propias, pero buscando la mayor equidad desde el punto de vista de las
exigencias y la logistica.

INSCRIPCION EN EL PROCESO DE FORMACION

El aspirante debera remitir una carta de notificacion a AVEPA en la que se solicita la
inscripcion, segun un modelo preestablecido, para la Formacion en la especialidad, en este
caso de medicina felina.

Se consideran los siguientes requerimientos minimos:

1. Ser socio de AVEPA y miembro del Grupo GEMFE.

2. Disponer de una experiencia clinica general acreditable de al menos 4 afios. Esto no
implica experiencia clinica exclusiva de la especialidad en medicina felina.

3. Prevision de disponer de la capacidad inicial de dedicacion de al menos un 50 % a la
especialidad.

4. Estar supervisados por un tutor, elegido por el socio o designado por el grupo, en su
defecto.
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Podré ser Tutor todo socio acreditado que, con caracter voluntario, esté encargado de
supervisar la actividad del socio en formacién, asi como los méritos aportados, o
credenciales, que demuestren que es apto para su presentacion a evaluacién. Dicho tutor
podrd desarrollar su trabajo en cualquier ambito (hospital, clinica general, clinica
especializada) que le garantice la posibilidad de trabajar acorde a su especialidad
acreditada.

La actividad de tutoria implicara la responsabilidad del seguimiento del aspirante y el aval
de su trayectoria a través de la firma de su informe anual, se recomienda establecer una
rutina conjunta de trabajo segun los afios propuestos. El nimero simultdneo de aspirantes
tutorizados por persona no debera pasar de los 3, salvo situaciones excepcionales.

Para fomentar esta actividad, la participaciéon como Tutor supondra la adquisicion de puntos
para la obtencion de la re-acreditacion. Asi mismo el Tutor se beneficiard de la inscripcion
gratuita a los Congresos de AVEPA-SEVC y al GTA durante el periodo de dicha tutoria.

Es responsabilidad del aspirante obtener la tutoria de un acreditado y, en el caso de que
esto le fuera imposible o muy dificultoso, podra dirigirse a la Junta Central de AVEPA
expresando su inquietud.

BAREMO DE LA FORMACION

Se establece un baremo que permite establecer la calidad y cantidad de formacion
ADQUIRIDA mediante distintas actividades de formacién a las que se asiste y dentro de la
especialidad de medicina felina (Formacion ADQUIRIDA). También se incluyen méritos
derivados de aportaciones del socio en la especialidad (Formacion IMPARTIDA).

En lineas generales la Formacién ADQUIRIDA incluye la asistencia a congresos, jornadas
cientificas, cursos, etc. Solo puntta cada charla de la especialidad de medicina felina.

La formacion IMPARTIDA considera méritos tales como las conferencias o ponencias,
presentaciones cientificas o publicaciones (estas Ultimas no obligatorias) que realice el socio
en el ambito de la especialidad.

Al finalizar cada afio de formacién (12 meses desde el mes que se comenzo el proceso) el
aspirante debera realizar un Informe Anual de actividades para presentar a AVEPA que debe
estar avalado con la firma del tutor.

EJEMPLO: si se solicitdé y comenzé el periodo de acreditacion en el mes de Marzo, todas
las memorias anuales se irdn presentando los meses de Marzo

La presentacion de la memoria anual es un proceso OBLIGATORIO y responsabilidad del
aspirante presentarlo en tiempo y forma. Si no se presenta sin causa justificada conllevara
la BAJA del proceso de acreditacion.

Puntuacion total necesaria

La puntuacion minima exigible para la presentacion a la Evaluacion sera de 60 puntos en el
caso de la formacion adquirida y de 6 en el caso de la impartida. El detalle de este Baremo
de puntuacién estara siempre disponible en la Web de AVEPA a disposicion del aspirante y
su tutor.

DURACION DEL PERIODO DE FORMACION O TUTORIA

Este periodo oscilara entre los 3 y los 5 afios como méaximo. Con la solicitud del proceso de

acreditacion se debe detallar la fecha de presentacién de examen. Si se cambia esa fecha,

se deberd comunicar ese cambio con antelaciéon a cualquier cambio de presentacién de

trabajos, sino se considerara que no se han presentado los trabajos en tiempo y forma. En

situaciones excepcionales justificables, se podra pedir un afio de prorroga. La solicitud de
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esa prorroga se debera mandar a secretaria de AVEPA antes de vencer los plazos de
presentacion de credenciales y debera ser aprobado por el comité de credenciales. Sino se
presenta en plazo se considerara que se declina seguir en el proceso de acreditacion.

CREDENCIALES

Se consideran credenciales la relacion de méritos o logros en la especialidad de medicina
felina que se consideran minimos para que un socio esté capacitado para presentarse y
superar la evaluacion. Este baremo serd el empleado para la preparacion de las
credenciales que habilitan para presentarse a evaluacion.

En la valoraciébn de méritos para las credenciales podran considerarse actividades de
formacion adquiridas e impartidas antes del proceso de acreditacion cuando estas estén
comprendidas en los 5 afios previos a la prueba de evaluacion. Ello no implica que no deba
mantenerse una actividad continua durante el proceso de acreditacion. Es decir, que,
aungue se dispusiera de los puntos necesarios, se debe asistir a actividades de formacion
Adquirida e Impartida, como son la asistencia a congresos, presentacion de poster y
comunicaciones, o la elaboracion de articulos cientificos.

Comité de Credenciales:

El comité de Credenciales estara compuesto por 3 socios acreditados de GEMFE que, en
lo posible, no sean miembros del Comité de Evaluacién. La participacion en el Comité de
Credenciales supondra la adquisicion de puntos para la reacreditacion. En su defecto, si no
pudiera constituirse un Comité de Credenciales integrado por miembros acreditados de
GEMFE, la Junta de AVEPA podra establecer un Comité de Credenciales ad hoc
(composicién, namero, etc.). Los miembros del comité de credenciales de GEMFE se
escogeran entre los acreditados disponibles para cada afio

El comité de credenciales es el encargado de supervisar que el candidato cumple con los
requisitos iniciales para comenzar el periodo de formacién para la acreditacion en Medicina
felina. Estos estan publicados en la pagina web de AVEPA. Este comité, una vez da el visto
bueno, se pondra en contacto con la secretaria de AVEPA y el Comité de Acreditacion de
AVEPA para validar la documentacion, registrarla y autorizar el inicio del proceso de
formacion. La fecha de inicio del proceso de formacion sera aquella de comunicacion al
socio.

Credenciales parciales:

Una vez al afio, cada candidato, con la supervision de su tutor, entregara a AVEPA el
informe anual de la actividad de la formacion, que sera remitido al Comité de Credenciales
del Grupo. La presentacion de la memoria anual es OBLIGATORIA y es responsabilidad del
aspirante presentarlo en tiempo y forma. En caso de no presentarlo en tiempo sin causa
justificada se dara de baja del proceso de acreditacion.

A fin de facilitar el proceso de aprendizaje paulatino del candidato y la correccién de los
casos, el calendario de entrega de la relacion de casos requerird como minimo que, en las
dos ultimas memorias anuales del periodo de formacion elegido, se entregué la parte
proporcional de Excel rellenado (15-20 casos) y el Excel completo ya con las credenciales
definitivas para el examen.

Dos casos desarrollados completos se presentaran como minimo en las dos Ultimas
memorias anuales del periodo de formacion elegido (3-5 afios) y dos mas con las
credenciales definitivas finales para el examen (se adjuntaran los 4 ya evaluados y dos
nuevos)

Por ultimo, el Comité de Credenciales de GEMFE, cuando finalice el proceso de formacion
del candidato, valorara toda la baremacion obtenida para comprobar que cumple con todos
los requisitos para poder presentarse al examen.
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Credenciales definitivas (documentacion en Junio del afio previo al examen) a remitir en
formato electrénico incluyen:

1. Un CV pertinente a la especialidad de medicina felina y resaltando las actividades del
periodo de formacion.

2. La comprobacién de que los méritos superan el baremo preestablecido mediante una
tabla que contabilice los mismos correctamente.

3. Relacion de casos minimos exigida el GEMFE y en el formato que este haya establecido.
El nimero y caracteristicas de los casos a presentar se indican en la Guia Formativa del
grupo. (Excel con 50 casos de la especialidad)

4. Casos desarrollados para su defensa: el ndmero y caracteristicas de los casos a
desarrollar se indican en la Guia Formativa del grupo. 6 casos desarrollados con
formato caso clinico de AVEPA.

CALENDARIO

Lainscripcion en el proceso de Formacion puede solicitarse en cualquier momento del afio
mediante la plantilla creada al efecto.

EVALUACION

El acceso a la evaluacion implica que el socio ha cumplido los requisitos previos y dispone
de las credenciales definitivas necesarias. El proceso sera el siguiente:

1. Envio de las credenciales (Limite 1 de junio de cada afo): Las credenciales deben
remitirse mediante envio electrénico en formato PDF o WORD.

2. Comunicacion de aprobacion de credenciales: se realizard antes del 1 de octubre de cada
afo.

3. Solicitud de presentacién a evaluacion (Limite 1 de noviembre de cada afio): Una vez
evaluadas y aprobadas las credenciales.

4. La documentacion, en todos los casos, sera remitida a la secretaria de AVEPA para su
tramitacion (secre @AVEPA.org).

5. Evaluacion: El examen oral se realizara dentro del programa cientifico de GEMFE en el
GTA. El escrito se realizara dentro del congreso de GTA pero fuera del programa de
GEMFE.

La convocatoria se notificara por correo electronico desde la secretaria de AVEPA cuando
se haya terminado todo el programa de GEMFE dentro del GTA. Si no hay contestacion se
llamaréa personalmente al candidato

Cada candidato dispone de 5 convocatorias en cada parte del examen. Las partes
aprobadas se guardaran hasta agotar las 5 convocatorias de la parte que queda.

Si la parte suspendida es la escrita, el aspirante deberiq presentar su solicitud de
presentacién a la nueva evaluacion antes del 1 de Noviembre del afio anterior a la nueva
convocatoria.

Si la parte suspendida es la oral, el caso expuesto durante el congreso queda descartado
para una nueva convocatoria y los otros casos se pueden mantener para la nueva
convocatoria si asi lo quiere el aspirante, aunque se recomienda que se elijan otros nuevos.
Se deberan presentar, los nuevos casos desarrollados (de los 50 del Excel) para su
evaluacion, antes del 1 de Junio del afio anterior a la presentacién a la nueva convocatoria.
Una vez corregidos y aceptados los nuevos casos, el aspirante presentara la solicitud a la
nueva evaluacion antes del 1 de Noviembre del afio anterior a la nueva convocatoria.
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Si un aspirante no se presenta a la convocatoria sin causa justificada, el aspirante gasta una
convocatoria y se le considera como no apto. Si estd justificada la ausencia, no se gasta
convocatoria alguna. La justificacion debera presentarla por escrito lo antes posible a la
secretaria de AVEPA.

Deberan pasar mas de tres afios desde la fecha de inicio de acreditacion y la fecha de
examen si se ha elegido un periodo de formacién de tres afios de duracion. Las credenciales
se presentan antes del uno de Junio del afio anterior a la fecha de examen.

Se podra ampliar este plazo de forma anual, si el aspirante asi lo solicita, hasta un maximo
de dos afios adicionales, de forma que no superen un total de 5 afios maximos disponible
para la acreditacion. Es responsabilidad del aspirante notificar, con antelacion a la fecha de
presentacion de trabajos, el cambio de fecha. Sino realiza esa comunicacion en tiempo y
forma se considerara como trabajo no presentado y supondra la cancelacion del proceso de
acreditacion.

FUENTES DE INFORMACION O CONSULTA DE LA ESPECIALIDAD DE
MEDICINA FELINA

Libros Obligatorios
(dltimas ediciones)

- Consultations in Feline Internal Medicine. August JR.
- The Cat. Clinical Medicine and Management. Susan Little.
- Problem-based Feline Medicine. Jacquie Rand.

Libros Especificos Recomendables

- Feline Medicine and Therapeutics. Chandler EA, Gaskell CJ and Gaskell RM (eds)
3rd Edition. Blackwell Publishing, Oxford 2004

- Feline Emergency and critical care medicine. Kenneth J. Drobatz y Merilee F.
Costello. Ed. Willey-Blackwell. 2010.

- Feline Internal Medicine Secrets. Michael R. Lappin. Ed. Medical Publisher

- Feline behavior guidelines from The American Association of Feline Practicioners.
Ed. 2004.

- Feline dentistry- Jan Bellows-Wiley Blackwell, 2010

- Infectious disease management in animal shelters-Lila Miller and Kate Hurle . Wiley
Blackwell,2009

- Feline orthopaedic surgery and musculoskeletal disease. Montavon, Voss,Langley
Hobbs-Saunders, 2009

- Feline soft tissue and general surgery. Langley-Hobbs, Demetriou, Ladlow
Saunders,2013

- Feline cardiology-Etienne Coté-Wiley-Blackwell, 2011

- Feline Behavioural health and welfare-Health, Rodan-Saunders, 2015 (ultima
edicién) - Withrow and MacEwen's Small Animal Clinical Oncology (Withrow SJ, Vail,
DM).

- BSAVA Manual of Feline Practice.

Otros Libros Recomendados

Medicina General (Gltimas ediciones)

- Small Animal Internal Medicine. Nelson RW and Couto CG.
- Textbook of Veterinary Internal Medicine. Vols 1-2. Ettinger SJ and Feldman EC.
- Kirk’s Current Veterinary Therapy, Bonagura JD. (dos ultimas ediciones)
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Cardiologia

- Small Animal Cardiovascular Medicine. Kittleson MD and Kienle RD. Mosby, St
Louis. 1998.

- Feline Cardiology. E C6té, K MacDonald, K Montgomery Meurs, M.M. Sleeper. Nov
2011, Wiley-Blackwell

Dermatologia

- Muller & Kirk’s Small Animal Dermatology. Scott DW, Miller WH, Griffin CE. Ultima
edicién

- A Practical Guide to Feline Dermatology. Guaguére E and Prelaud P (eds). Merial
2000.

Endocrinologia

- Canine and Feline Endocrinology and Reproduction. Feldman EC and Nelson RW
(eds) 3rd Edition, Saunders, Philadelphia. 2003.

- Feline endocrinology. Feldman, Edward C., Federico Fracassi, and Mark E.
Peterson. Edra, 2020.

Gastroenterologia

- BSAVA Manual of Canine and Feline Gastroenterology (3rd ed.) Hall, E. J., Williams,
D. A, & Kathrani, A. (Eds.). (2019). British Small Animal Veterinary Association.

Inmunologia
- Clinical immunology of the dog and cat (2nd ed). Day, M. J. (2008). Manson publ.
Enfermedades Infecciosas

- Infectious Diseases of the Dog and Cat. Greene CE. Ultima edicién

Neurologia

- Handbook of veterinary neurology. Elsevier/Saunders. Lorenz, M. D., Coates, J. R.,
& Kent, M. (2011).

- Veterinary neuroanatomy and clinical neurology (Fourth edition).DeLahunta, A.,
Glass, E., & Kent, M. (2015). Elsevier.

Nutricion

- Canine and feline nutrition: a resource for companion animal professionals, Case,
L.P. (Ed.), 2011. 3rd ed ed. Moshy, Maryland Heights, Mo.

Oncologia

- Small Animal Clinical Oncology. Withrow SJ, Vail DM. Ultima edicionFeline
Oncology: A

- Comprehensive Guide to Compassionate Care. Ogilvie GK and Moore AS (eds),
Veterinary Learning Systems, Trenton 2001

Patologia Clinica

- Duncan & Prasse’s Veterinary Laboratory Medicine: Clinical Pathology. Latimer,
Kenneth S., J. Robert Duncan, y Keith W. Prasse. 2011. 5th ed. Chichester, West
Sussex, UK: Wiley-Blackwell.

- Canine and Feline Cytology: A Color Atlas and Interpretation Guide.Raskin, Rose E.
y Dennis J. Meyer. 2016. 3rd edition. St. Louis, Missouri: Elsevier.

- Cowell and Tyler's Diagnostic Cytology and Hematology of the Dog and Cat.
Valenciano, Amy C., y Rick L. Cowell. Fifth edition, 2020.
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Fisiologia

- Textbook of Veterinary Physiology. Cunningham JG, Klein BG (eds) 4th Edition.
Saunders Elsevier, St Louis. 2007

- Textbook of Medical Physiology. Guyton AC and Hall JE (eds), 11th Edition. Elsevier
Saunders. 2005

Revistas Obligatorias

- Journal of Feline Medicine and Surgery

Revistas Recomendadas

- Journal of Veterinary Internal Medicine

- Journal of the American Veterinary Medical Association
- Journal of Small Animal Practice

- Australian Veterinary Journal

- Australian Veterinary Practitioner

- Veterinary Medicine

- Veterinary Clinics North America-Small Animal Practice
- Journal of the American Animal Hospital Association

- Veterinary Record

Congresos de Especialidad

- Congreso de Medicina Felina GEMFE-AVEPA
- Congreso de Medicina Felina ISFM (Sociedad Internacional de Medicina Felina)

- Congreso Americano de Medicina Felina AAFP (Asociacion Americana de Veterinarios
Felinos)
- Congreso de Especialidades Veterinarias GTA (Grupos de Trabajo de AVEPA).

Congresos Recomendados

- Congreso Nacional AVEPA-SEVC
- Congreso ECVIM (Colegio Europeo de Medicina Interna)
- Congreso ACVIM (Colegio Americano de Medicina Interna)

Paginas Web de Interés

- Graduate Foundation (interactive case studies) www.pgf.edu.au
- Veterinary Information Network www.vin.com

- Case studies in cardiology www.vmth.ucdavis.edu/Cardio/cases/
- Medline www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed

- www.catvirus.com

- www.aafponline.org

- www.abcdcatsvets.org

- www.fabcats.org

- WWw.ivis.org

- www.icatcare.org

- https://everycat.org/

- www.cliniciansbrief.com/
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OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Los/las Veterinarios/as que pretendan acreditarse en Medicina Felina trabajaran en una
clinica exclusiva para gatos (clinica felina) o en otras donde, como minimo, dediquen el 50%
de su tiempo a dichos pacientes. Deberan tener acceso tanto al material necesario, como
conocer los procedimientos méas actualizados para afrontar casos complejos o de referencia
en medicina felina. Seran conocedores de las particularidades de la especie felina tanto en
lo que se refiere a enfermedades como al manejo del paciente, desde el transporte a la
hospitalizacion. Asi mismo tendran que poder comunicarse de forma cientifica y profesional
con sus comparieros y ser capaces de escribir de forma correcta sus casos clinicos.

Para demostrar que el candidato tiene suficientes conocimientos y experiencia en Medicina
Felina, asi como para que pueda dar consejos adecuados a sus colegas, deberd demostrar
suficiencia en los siguientes puntos:

Conocimientos
1. El candidato debera demostrar:

BUEN CONOCIMIENTO de: (el candidato debe conocer el tema en profundidad e incluso
los puntos de discusion o controversia)

1.1. Etiologia, fisiopatologia, diagndstico, tratamiento y manejo de las enfermedades del
gato en todos los sistemas, incluyendo intoxicaciones, enfermedades infecciosas,
genéticas, metabdlicas y nutricionales.

1.2. Resolucién por problemas clinicos (Problem Oriented Approach)
1.3. Deso6rdenes de fluidos y electrolitos y el tratamiento necesario para resolverlos
1.4. Medicina preventiva felina

1.5. Medidas para reducir el riesgo para la salud publica por enfermedades zoonéticas
transmitidas por gatos.

1.6. Manejo del gato como paciente en consulta y en hospitalizacion.
1.7. Buen conocimiento de medicina de poblaciones.

CONOCIMIENTOS BASICOS de: (el candidato conocera los puntos basicos y la bibliografia
esencial sobre el tema)

1.8. Anatomia felina, fisiologia, nutricion y reproduccion

1.9. Farmacologia y quimioterapia

1.10. Alteraciones de la conducta, enfermedades de la piel, ojos y reproductor
Experiencia
2. Ser competente en:

2.1. Obtener una buena anamnesis e historia clinica

2.2. Realizar el examen fisico

2.3. Recopilar y analizar correctamente los datos clinicos de los casos para tomar las
decisiones correctas en base a ello

2.4. Proporcionar un servicio médico de calidad de acuerdo con las necesidades y
limitaciones del propietario

2.5. Comunicarse con clientes y colegas
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3. El candidato sera capaz de interpretar las analiticas, radiografias, ecografias y E.C.G. de

formac

4. Sera

orrecta.

capaz de realizar las siguientes técnicas: (se valorara su uso en la recopilacion de

casos clinicos solicitados)

4.1.
4.2.

Examen neurolégico

Tareas laboratoriales como medir el hematocrito, uso del refractémetro, andlisis de

orina, flotacién fecal y preparacion de frotis sanguineo, asi como de citologias en general.

4.3.
4.4,
4.5.
4.6.
4.7.
4.8.
4.9.

4.10.
4.11.
4.12.
4.13.
4.14.
4.15.
4.16.

REQU

Casos

Biopsias rutinarias (PAF, biopsias)
Medicidn de la presion arterial
Toracocentesis, abdominocentesis y cistocentesis
Electrocardiografia

Radiografias rutinarias

Aspirado de liquido articular

Lavado traqueal

Fluidoterapia

Transfusién sanguinea

Examen oftalmoscdpico

Colocacién de tubos de nutricion enteral
Colocacion de tubos de toracostomia
Biopsia y aspirado de médula ésea

Exploracion completa de la cavidad oral y nasofaringe

ISITOS FORMATIVOS PREVIOS A LA REALIZACION DE LA PRUEBA

Clinicos

El candidato a la acreditacién AVEPA en medicina felina, tiene que adjuntar 50 casos
clinicos que sean representativos de las principales enfermedades en esta especie, sin que
ninguna especialidad o area de conocimiento sea excluida (minimo 2 casos de las areas

menos

frecuentes y el resto repartido mas o menos equitativamente).

Esas areas seran divididas en:

- Cardiologia - Infecciosas

- Respiratorio i Neu'ro.logl'a

- Cirugia/Traumatologia (opcional, pero - Nutricion

no obligatorio) /Ortopedia - Oftalmologia

- Comportamiento - Oncologia/Hematologia/ Inmunologia
- Dermatologia - Renal y urinario

- Digestivo - Reproduccién/Pediatria

- Endocrinologia
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Modelo de presentacion de los casos clinicos
RELACION RESUMIDA DE CASOS (EXCEL)

El formato de presentacion de los 50 casos consistird en rellenar una_hoja Excel predisefiada
para este fin en la que aparezca la resefa del paciente, historia clinica, motivo de la consulta,
examen fisico, lista de problemas, diagnéstico diferencial, pruebas diagndsticas,
tratamiento, evolucion y en la que se refleje toda la informacion relevante del caso y que
posteriormente permita su evaluacion y discusion. Se valorara positivamente que los casos
sean variados, no repetir diagndstico, y mostrar una casuistica equilibrada en todas las
areas. Previamente a la inclusion en el Excel, se redactara un modelo de caso clinico (se
puede encontrar un ejemplo del mismo en los archivos) el cual se presentara al tutor, para
su revision. Si el tutor lo aprueba, entonces se rellenara el Excel completo con el caso. Este
modelo de caso es diferente a los casos desarrollados para el examen que deben seguir las
directrices de caso clinico de AVEPA,; debe conservarse ya que podra ser solicitado por el
Comité de Credenciales

Los casos deberan poderse corregir por el Comité de Credenciales de manera anonima.
Con este fin, se solicita que las pruebas adjuntas no lleven datos de clinica para no poder
identificar al candidato.

A fin de facilitar el proceso de aprendizaje paulatino del candidato y la correccién de los
casos, el calendario de entrega de la relacién de casos requerird como minimo que en las
dos Ultimas memorias anuales del periodo de formacién elegido, se entregué la parte
proporcional de Excel rellenado (15-20 casos) y el Excel completo con las credenciales
definitivas para el examen.

CASOS DESARROLLADOS

De entre estos 50 casos se seleccionaran un nimero de casos (6) que se presentaran
desarrollados ampliamente en formato digital y que seran representativos también de las
principales areas de conocimiento de la especialidad y sobre los que se desarrollara la
evaluacion oral final en el examen tedrico-practico. Se debera justificar su eleccion en la
introduccion o en la discusion por relevancia o tema. Dos casos completos se presentaran
como minimo en las dos ultimas memorias anuales del periodo de formacion elegido (3-5
afios) y dos mas con las credenciales definitivas finales para el examen (se adjuntaran los
4 ya evaluados y dos nuevos)

Las pautas para escribir los 6 casos clinicos desarrollados seran las mismas gue las normas
que utiliza AVEPA en su revista de Pequefios Animales para publicacion de casos clinicos
y que en la pagina Web de AVEPA en la zona restringida a socios estan perfectamente
detallados.

La no presentacion de los casos desarrollados y de la parte proporcional del excel con los
casos en las dos ultimas memorias anuales conllevara la cancelacion del proceso de
acreditacion.

REALIZACION DE LA PRUEBA

Existira un comité de examen que estara constituido por 3 miembros que deben ser
acreditados en la especialidad. En el caso de que un acreditado tenga un tutor que a su vez
pertenezca al comité de examen, este tutor automaticamente queda descartado para la
evaluacion de ese candidato.

La convocatoria del examen sera con caracter anual durante la celebracion del congreso de
especialidades de los grupos de trabajo de AVEPA (GTA) y serd AVEPA quien proporcione
la estructura necesaria para realizar esta prueba.
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Este comité de examen esta encargado de realizar el examen que se realizar4 a cada
candidato. Velara porque el proceso de examen sea transparente y justo. Asi mismo, sera
el encargado de preparar el examen escrito que serd comun a todos los candidatos, y revisar
los seis casos clinicos desarrollados por el candidato a fin de elaborar una serie de
preguntas sobre los mismos, asi como también decidird qué caso clinico de los seis
presentados, se expondra en publico durante la parte oral del examen.

Aunque el examen sera publico, sélo los miembros del comité de examen podran realizar
preguntas al candidato.

Una vez haya terminado todo el proceso de examen, este comité serd el encargado de emitir
la valoracion de apto 0 no apto para que el candidato sea acreditado en medicina felina por
AVEPA.

La prueba constara de dos partes: oral y escrita. Se aprueba cada prueba por separado

e Pruebaescrita, que constara de 50 preguntas tipo test, con cuatro posibles respuestas,
de las que s6lo una es valida, y tendra una duracion de 75 minutos. No se penalizan las
respuestas erréneas y la nota para aprobar sera de 6,5 sobre 10.

e Prueba oral: El candidato expondra en publico un caso clinico de los seis que tiene que
tener preparados, elegido previamente por el comité de examen y lo desarrollara con
una presentacion (powerpoint o similar) durante un tiempo de 15 minutos. El comité de
examen le preguntara sobre ese caso o sobre los otros cinco casos desarrollados, las
preguntas que considere oportunas, durante un tiempo de 15 minutos mas. El candidato
debera llevar toda la informacion de esos seis casos en su ordenador y las pruebas que
lo avalen por si se las solicitaran.

El caso clinico que tendra que presentar y el horario de presentacién se comunicara cuando
se tenga en programa final del GTA.

Habra un ordenador en la sala y los candidatos podran probar las presentaciones durante
la pausa anterior a su presentacion o media hora antes si es por la mafiana. Se recomienda
llevar copia de seguridad y una copia en PDF que sea compatible con cualquier ordenador.

\

Adecuacion al tiempo de exposicion pactado (15 minutos): si se pasa dos minutos
del tiempo de exposicidn se penaliza, si se pasa mas de cinco minutos suspende el
examen

Capacidad de comunicacion (1-10)

Claridad y calidad de exposicion (1-10)

Capacidad de sintesis (1-10)

Claridad de conceptos (1-10)

Rigor cientifico de exposicién de los casos (1-10)

Defensa de los casos y respuestas a las preguntas (1-10)

Se aprueba con 6 sobre 10 de media (36 de 60)

ANENENENENENEN

Cada examinador individualmente calificara de apto o no apto en el examen oral y decidiran
de forma conjunta la calificacion del candidato

Los miembros del comité de evaluacion de GEMFE pueden ser consultados en la pagina
WEB de AVEPA.

La evaluacion final de ambas pruebas sera de apto 0 no apto y se informara a través de la
secretaria de AVEPA en el mes siguiente a la realizacion de la prueba. En caso de existir
desacuerdo con la calificacion, el candidato podra solicitar la revision en un plazo maximo
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(desde la notificacién del resultado) de 10 dias habiles. Para ello remitird el modelo de
solicitud de revision de calificacion indicando los motivos que justifican su solicitud. El
resultado de la revisidn (examen escrito con sus respuestas y la valoracion de su prueba
oral por cada uno de los examinadores de forma anonimizada) se comunicara al candidato
a través de la secretaria de AVEPA en un periodo maximo de un mes desde la recepcién de
la solicitud. La decision final sera inapelable
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GLOSARIO:

Como aclaratorio podemos definir diferentes expresiones que pueden resultar algo
confusas:

El Aspirante

Es el socio de AVEPA de base, miembro del grupo GEMFE y que desea obtener la
acreditacion en medicina felina.

El Tutor

Es un socio de AVEPA, acreditado del grupo GEMFE, que colaborara con el socio
aspirante, guiandolo para obtener la acreditacion en medicina felina. Esta guia
consistira en la colaboracion para alcanzar las credenciales y pasar la evaluacion.

El Comité de Credenciales

Integrado por socios acreditados de GEMFE, en lo posible minimo 3, que se
ocuparan de comprobar la totalizacion del baremo presentado por el aspirante y
avalado por el tutor, para dictaminar que el aspirante cumple las condiciones para
ser evaluado.

El Comité de Evaluacién

Integrado por socios acreditados de GEMFE, en lo posible minimo 3 e idealmente
gue no pertenezcan al comité de credenciales, que se encargaran de evaluar al
aspirante para considerar si es apto para obtener la acreditacion.

La Junta de AVEPA

Integrada por socios electos y encargada de ser la responsable de todo el proceso
y dirigirlo a través de su comité de acreditacion. La Junta podré elegir o disponer de
diferentes socios de AVEPA que puedan ser necesarios para la integracion de los
diferentes comités en el caso de que algun grupo no fuera capaz de lograr la
formacion de ellos. Esta Junta velara para que el proceso sea homogéneo entre los
grupos y para que el sistema de acreditacion goce del mayor prestigio posible.

El Comité de Acreditacién

Formado por un numero reducido de socios elegidos por la Junta de AVEPA y
encargados de tutelar todo el proceso de acreditacion velando por la homogeneidad
y correccién del mismo.

Baremo

Puntuacién que cuantifica las credenciales aportadas por un aspirante y que sirven
para calcular los méritos aportados por el mismo.
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